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Lorena del Carmen Espina Romero 
Dra.

Nombre en citaciones bibliográficas: Espina-Romero, Lorena C. Sexo: Femenino

Nacido el 05-12-1962 en Maracaibo, Venezuela. De nacionalidad VENEZOLANA.

Información de Contacto

Áreas de Actuación
1 Ciencias Sociales, Comunicación y Medios, Periodismo, Comunicación social
2 Ciencias Sociales, Ciencia Política, Administración Pública, Gerencia Pública
3 Ciencias Sociales, Comunicación y Medios, Comunicación de Medios y Socio-cultural, Comunicación Social
4 Ciencias Sociales, Ciencia Política, Teoría Organizacional, Ciencias gerenciales
5 Ciencias Sociales, Ciencia Política, Administración Pública, Gerencia en las Organizaciones

Formación Académica/Titulación
2017-2018 Pregrado - TALLER DE FORMACIÓN DOCENTE VIRTUAL

FLORIDA GLOBAL UNIVERSITY, Estados Unidos
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Ciencias de la Educación, Educación Especial, DOCENCIA VIRTUAL; 

2016-2016 Pregrado - Certificado de Locutor
Universidad del Zulia, Venezuela
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Comunicación y Medios, Periodismo, Locutor certificado; 

2016-2016 Pregrado - Comunicación y Programación Neurolingüística (PNL)
Universidad del Zulia, Venezuela
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Psicología, Psicología , PNL; 

2016-2016 Pregrado - DIPLOMADO GERENCIA EN CAMPAÑA ELECTORALES
Universidad del Zulia, Venezuela
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Ciencia Política, Ciencia Política, GERENCIA CAMPAÑAS
ELECTORALES; 

2015-2016 Pregrado - Diplomado Facilitador y Coaching profesional
UNIVERSIDAD CATÓLICA CECILIO ACOSTA, Venezuela
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Psicología, Psicología , COACHING; 

2015-2016 Pregrado - DIPLOMADO COACHING PARA EL CAMBIO ORGANIZACIONAL
UNIVERSIDAD JOSÉ ANTONIO PÁEZ, Venezuela
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Psicología, Psicología , COACHING; 

2013-2016 Doctorado - Doctorado en Ciencias Gerenciales
Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín, Venezuela
Título: Liderazgo consiliente como competencia potenciadora del talento neuronal en organizaciones universitarias de
gestión privada, Año de Obtención: 2016
Tutor: Leal Guerra, Martín Jesús
Sitio web de la tesis/disertación: http://virtual.urbe.edu/tesispub/0101408/intro.pdf

2013-2013 Pregrado - Diplomado en Docencia Universitaria
Universidad del Zulia, Venezuela
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Ciencias de la Educación, Educación General, Docencia Universitaria; 

2005-2007 Maestría - Magister en Gerencia Pública
Universidad del Zulia, Venezuela
Título: Contraloría social en los consejos comunales de la parroquia Coquivacoa del Municipio Maracaibo Esatado
Zulia, Año de Obtención: 2007
Tutor: Lorena del Carmen Espina Romero

2001-2005 Grado - Licenciado en Comunicación Social
Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín, Venezuela
Título: Diseño de un Proyecto de una Agencia de Noticias para los Medios Impresos del Estado Zulia., Año de
Obtención: 2005
Tutor: Lorena del Carmen Espina Romero
Sitio web de la tesis/disertación: https://www.urbe.edu/portal-biblioteca/basesdedatos-urbe/tesis/
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Formación Complementaria
2016-2017 Postdoctorado

Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín, Venezuela
Título: GERENCIA EN LAS ORGANIZACIONES
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Otras Ciencias Sociales, Otras Ciencias Sociales, GERENCIA EN LAS
ORGANIZACIONES; 

Idiomas

Inglés Comprende: regular Habla: regular Lee: regular Escribe: regular

Institución principal donde desarrolla sus actividades

Universidad San Ignacio de Loyola - USIL

Actuación Profesional

FLORIDA GLOBAL UNIVERSITY - FGU
Vínculos con la Institución

2017 - 2020 Docente Virtual C. Horaria: 10

SERVICIOS EDUCATIVOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO GERENCIAL - SEPG
Vínculos con la Institución

2015 - 2018 DIRECTOR DE INVESTIGACIÓN C. Horaria: 20

Universidad de Ciencias y Artes de América Latina.  - UCAL
Vínculos con la Institución

2021 - 2021 Docente Investigador del Centro de Investigación de la creatividad C. Horaria: 40

Universidad del Zulia - L.U.Z.
Vínculos con la Institución

2008 - 2008 Ayudante Académico C. Horaria: 4

Universidad Peruana de Las Américas - UPPA
Vínculos con la Institución

2019 - 2021 Docente Investigador C. Horaria: 40

Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín - URBE
Vínculos con la Institución

2013 - 2018 Docente Investigador Pregrado y Postgrado C. Horaria: 40

Universidad Privada Telesup - UPT
Vínculos con la Institución

2019 - 2020 Docente Investigador C. Horaria: 40

Universidad San Ignacio de Loyola - USIL
No existen vínculos asociados con la institución

Significado de su trabajo en el contexto de los principales problemas planteados en su área: 

INVESTIGADOR RENACYT en Concytec (Perú). INVESTIGADOR REDISAL en el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología
(CONACYT) de El Salvador. INVESTIGADOR ACREDITADO, CALIFICADO PEII NIVEL A-2 por el Observatorio Nacional de Ciencia,
Tecnología e Innovación (ONCTI) en Venezuela. Investigador Consolidado por AUPPA-REDIA (Panamá). DOCTORA en Ciencias
Gerenciales. POSTDOCTORADO certificado en la Especialidad de Gerencia en las Organizaciones. MAGISTER Scientiarum en
Gerencia Pública. LICENCIADA en Comunicación Social Mención: Periodismo Impreso. Todos los grados y títulos están registrados en
SUNEDU y obtenidos con estudios presenciales. Miembro del Comité científico y editorial de IPSA SCIENTIA: Revista Científica
Multidisciplinaria. Trayectoria desde el 2008 como Docente "PRINCIPAL" Investigador en pregrado y posgrado en las modalidades
presencial, semipresencial y virtual. Asesor en Metodología de la Investigación. Miembro de Jurado Evaluador en defensa de tesis de
postgrado y pregrado. Diplomados certificados por prestigiosas universidades y obtenidos con estudios presenciales en: 1) Docencia
Universitaria. 2) Coach certificado. 3) Locutor certificado. 4) Especialista en Neuromarketing. 5) Comunicación y Programación
Neurolingüística (PNL). 6) Marketing Político. 7) Especialista en Campañas Electorales. 8) Media coaching y Media Training. 14 años de
ejercicio periodístico y 10 como asesor organizacional.. 

Producción Técnica
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Edición o revisión
1 Espina-Romero, Lorena C.  APERTURA ENERO -JULIO 2014. BOLETÍN SEMESTRAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS

ECONÓMICAS Y SOCIALES., 2014.
Referencias adicionales:  Venezuela/Español; Medio: Papel. 
Institución promotora/financiadora: Universidad del Zulia
Ciudad: MARACAIBO. 

2 Espina-Romero, Lorena C.  APERTURA. ENERO - JULIO 2013. BOLETÍN SEMESTRAL DE LA FACULTADA DE CIENCIAS
ECONÓMICAS Y SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD DEL ZULIA., 2013.
Referencias adicionales:  Venezuela/Español; Medio: Papel. 
Institución promotora/financiadora: Universidad del Zulia

3 Espina-Romero, Lorena C.  INFORMACIÓN Y COOPERACIÓN. UNIVERSIDAD DEL ZULIA. LUZ., 2011.
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Comunicación y Medios, Comunicación de Medios y Socio-cultural, ENSEÑANZA
SUPERIOR; 
Referencias adicionales:  Venezuela/Español; Medio: Papel. 
Institución promotora/financiadora: Universidad del Zulia
Editorial: UNIVERSIDAD DEL ZULIA. Ciudad: MARACAIBO. 

Producción Bibliográfica

Artículos publicados en revistas científicas
Artículos completos publicados en revistas NO arbitradas
1 Espina-Romero, Lorena C.                                                Effects of a Neuroscience-Based Instructional Guide on College Student Learning, International

Journal of Learning, Teaching and Educational Research, v. 21 f: 2, p. 34-48, 2022.
Áreas de Conocimiento: Humanidades, , Educación; 
Medio: Internet. ISSN/ISBN: 1694-2116
Observaciones: The article aims to demonstrate the impact of neuroscience as an instructional strategy on student learning. This was
an experimental research with a pre-experimental design that used a sample of 60 students on the Mathematics 1.0 course of the first
cycle of the Continental University in the Academic period II - 2021.

2 Espina-Romero, Lorena C.; Jesús M. Guerrero-Alcedo;                                                                                                  Neurociencia y sus aplicaciones en el área de la Educación: una
revisión bibliométrica, Revista Venezolana de Gerencia, v. 27 f: 98, p. 512-529, 2022.
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Ciencias de la Educación, Educación General, ; 
Medio: Internet. ISSN/ISBN: 1315-9984
Observaciones: Es por ello, que el objetivo de esta investigación fue analizar la actividad científica en torno a la neurociencia aplicada
a la educación, la evolución histórica de la producción de documentos, la producción científica por países para detectar brechas
científicas geográficas y la producción de documentos por área temática. Se ejecutó un análisis bibliométrico para identificar artículos
asentados en la plataforma de Scopus durante el periodo 2004-2021, resultando en la selección 115 documentos 

3 Espina-Romero, Lorena C.                                                Buenas prácticas en Educación Integrada: Revisión del rol del docente durante la década
2010-2020, Turkish Journal of Computer and Mathematics Education, v. 12 f: 13, p. 3071-3081, 2021.
Medio: Internet. ISSN/ISBN: 1309-4653

4 Espina-Romero, Lorena C.                                                Energy management in the newspaper production process, Turkish Journal of Computer and
Mathematics Education , v. 12 f: 14, p. 2150-2158, 2021.
Medio: Internet. ISSN/ISBN: 1309-4653

Artículos aceptados para publicación en revistas científicas
1 Espina-Romero, Lorena C.                                                Aula invertida en la educación superior: implicaciones y retos, 2022.

Medio: Internet. ISSN/ISBN: 2616-7964

Libros y capítulos de libros publicados
Libros publicados
1 Espina-Romero, Lorena C.                                                Contraloría social y participación ciudadana en los consejos comunales en Venezuela, LIMA,

2021, ISSN/ISBN: 978-612-00-6550-1
Medio: Internet. 
ISSN/ISBN: 978--612-

2 Espina-Romero, Lorena C.                                                Liderazgo consiliente: plataforma para el desarrollo del talento neuronal, lima, Espina Romero
Lorena del Carmen, Ed. 1, 2020, ISSN/ISBN: 978-612-00-5855-8
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Otras Ciencias Sociales, Otras Ciencias Sociales, Gerencia y Liderazgo; 
Medio: Internet. 
ISSN/ISBN: 978--612-

3 Espina-Romero, Lorena C.                                                 Manual de metodología para la investigación cualitativa I, lima, Espina Romero Lorena del
Carmen, Ed. 1, 2020, ISSN/ISBN: 978-612-00-5869-5
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Otras Ciencias Sociales, Otras Ciencias Sociales, Metodología de la Investigación; 
Medio: Internet. 
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ISSN/ISBN: 978--612-
4 Espina-Romero, Lorena C.                                                FCES: Un sendero de luz para el Zulia, Maracaibo, Espina Romero Lorena del Carmen, Ed. 1, 2008,

p. 120, ISSN/ISBN: 978-980-12-3230-8
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Comunicación y Medios, Comunicación de Medios y Socio-cultural, Gerencia Educativa; 
Medio: Papel. 
ISSN/ISBN: 978--980-

5 Espina-Romero, Lorena C.                                                8 años haciendo realidad el sueño de un hogar., Maracaibo, Espina Romero Lorena del Carmen,
Ed. 1, 2008, ISSN/ISBN: 978-980-12-3436-4
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Comunicación y Medios, Comunicación de Medios y Socio-cultural, Gerencia Municipal; 
Medio: Papel. 
ISSN/ISBN: 978--980-

Trabajos en eventos
Resúmenes simples en anales de eventos
1 Espina-Romero, Lorena C.                                                HUMANIZACIÓN DE LAS ORGANIZACIONES PRIVADAS: DESAFIÓ DE LA GESTIÓN DEL

TALENTO HUMANO.. In: Congreso Internacional Gerencia en América Latina Libro en Internet. VII Congreso., 2014 Maracaibo
2014.
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Otras Ciencias Sociales, Otras Ciencias Sociales, Humanizacion; 
Medio: Papel. 

Resúmenes expandidos en anales de eventos
1 Espina-Romero, Lorena C.                                                LIDERAZGO CONSILIENTE COMO HERRAMIENTA PARA EL FORTALECIMIENTO DE EQUIPOS DE

ALTO DESEMPEÑO. In:  I Jornadas Internacionales "Economía, Política y Sociedad". Universidad del Zulia. , 2016 Maracaibo
2016.
Medio: Internet. ISSN/ISBN: 978--980-

2 Espina-Romero, Lorena C.                                                CONSILIENCIA COMO FILOSOFÍA HUMANIZADORA DE LA CONVIVENCIA LABORAL. In:
CONSILIENCIA COMO FILOSOFÍA HUMANIZADORA DE LA CONVIVENCIA LABORAL, 2015 Maracaibo 2015.
Medio: Internet. ISSN/ISBN: 978--980-

3 Espina-Romero, Lorena C.                                                LIDERAZGO CONSILIENTE COMO FACTOR DE ÉXITO EN LAS ORGANIZACIONES MODERNAS..
In: Encuentro Regional de Ciencia y Tecnología e Innovación año 2015, Región Occidental. Venezuela, 2015 Valencia 2015.
Medio: Internet. 

4 Espina-Romero, Lorena C.                                                RESPONSABILIDAD SOCIAL: PLATAFORMA DE IMPULSO PARA LA SATISFACCIÓN LABORAL
EN UNIVERSIDADES PRIVADAS.. In: CONGRESO INTERNACIONAL GERENCIA EN AMÉRICA LATINA LIBRO EN INTERNET.
VII CONGRESO. OCTUBRE 2014 , 2014 Maracaibo 2014.
Medio: Internet. ISSN/ISBN: 978--980-

5 Espina-Romero, Lorena C.                                                CONSILIENCIA COMO FACTOR DE ÉXITO EN LAS ORGANIZACIONES POSMODERNAS.. In:
Jornadas de Investigación URBE, 2013 Maracaibo 2014.
Medio: Internet. ISSN/ISBN: 978--980-

6 Espina-Romero, Lorena C.                                                NEURO AFECTIVIDAD DEL LÍDER. FACTOR POTENCIADOR EN LA GESTIÓN DEL TALENTO
HUMANO DENTRO DE LAS ORGANIZACIONES DEL SIGLO XXI.. In: Jornadas Investigación URBE, 2014 Maracaibo 2014.
Medio: Internet. ISSN/ISBN: 978--980-

7 Espina-Romero, Lorena C.                                                LA CONTRALORÍA SOCIAL. UNA MIRADA DESDE LOS CONSEJOS COMUNALES DEL MUNICIPIO
MARACAIBO DEL ESTADO ZULIA. UNA EXPERIENCIA DE LA PARROQUIA COQUIVACOA.. In:  V Congreso Internacional de
Gerencia en América Latina. Universidad de Zulia. , 2009 Maracaibo 2009.
Medio: Papel. 

Evaluaciones

Tutorías/Orientaciones/Supervisiones

Concluidas
Tesis de maestra

1 MARIA ACERO,  - Tutor Único o Principal - Clima organizacional y desempeño laboral en el sector ferroviario de Venezuela.,
2016
Disertación  (GERENCIA EN RECURSOS HUMANOS) , URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín, Venezuela
País: Venezuela / Idioma: Español
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Otras Ciencias Sociales, Otras Ciencias Sociales, GERENCIA RECURSOS HUMANOS; 

Tesis de doctorado
1 LEONARDO PEREZ,  - Tutor Único o Principal - Asociatividad como estrategia competitiva para los productores cafeteros de la

Sierra Nevada, 2017
Tesis  (Doctorado en Ciencias Gerenciales) , URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín, Venezuela
País: Venezuela / Idioma: Español
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Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Otras Ciencias Sociales, Otras Ciencias Sociales, CIENCIAS GERENCIALES; 

Iniciacin a la investigacin
1 PATRICIA PARODI,  - Tutor Único o Principal - EL LIDERAZGO ORGANIZACIONAL Y SU IMPACTO EN LA PRODUCTIVIDAD DEL

ÁREA DE OPERACIONES DE LA EMPRESA BCP EN EL PERIODO 2019, 2020
Trabajo de Iniciación a la investigación  (BACHILLER EN ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE EMPRESAS) , UPPA -
Universidad Peruana de Las Américas, Venezuela
País: Perú / Idioma: Español
Áreas de Conocimiento: Ciencias Sociales, Economía y Negocios, Negocios y Administración, BACHILLER EN ADMINISTRACIÓN Y
GESTIÓN DE EMPRESAS; 

Otras tutoras/orientaciones
1 Rojas Garcia, Christian Marcelo,  - Tutor Único o Principal - Propuesta de gestión deportiva para la mejora del futbol formativo

peruano a nivel federación en Lima metropolitana - 2021, 2021
Otras tutorías/orientaciones  (BACHILLER EN ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE EMPRESAS) , UPPA - Universidad
Peruana de Las Américas, Perú
País: Perú / Idioma: Español
Observaciones: Espina Romero

2 Bendezú Ysuiza, Luis Enrique,  - Tutor Único o Principal - Liderazgo y su relación con la fidelización de los clientes de Mi
Banco, 2021
Otras tutorías/orientaciones  (BACHILLER EN ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE EMPRESAS) , UPPA - Universidad
Peruana de Las Américas, Perú
País: Perú / Idioma: Español
Observaciones: Espina Romero

3 Contreras Samamé, Lourdes Amada,  - Tutor Único o Principal - Motivación  y Satisfacción  Laboral en la  Oficina  del
Normalización Previsional  en Lima, 2019 , 2020
Otras tutorías/orientaciones  (BACHILLER EN ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE EMPRESAS) , UPPA - Universidad
Peruana de Las Américas, Perú
País: Perú / Idioma: Español
Observaciones: Espina Romero

4 Mendoza Zarate, Jocelyne Hipólita,  - Tutor Único o Principal - Clima organizacional y desarrollo profesional del personal de una
empresa de inspección, verificación y certificación del Perú, Lima 2020, 2020
Otras tutorías/orientaciones  (BACHILLER EN ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE EMPRESAS) , UPPA - Universidad
Peruana de Las Américas, Perú
País: Perú / Idioma: Español
Observaciones: Espina Romero

Otras Referencias

Premiaciones
1 2021 INVESTIGADOR REGISTRADO EN REDISAL DEL CONACYT DE EL SALVADOR (internacional), Consejo Nacional de

Ciencia y Tecnología
Registrada como Investigador REDISAL en el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología del Salvador (CONACYT), con Código de
Identificación número 1172-020221 donde formo parte de la Red de Investigadores en Ciencia y Tecnología de la Republica de El
Salvador en la América Central.

2 2020 INVESTIGADOR CALIFICADO EN CONCYTEC, PERÚ (internacional), Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología
-Investigador Calificado Renacyt
-Código Renacyt: P0174410
-Vigencia: 17/08/2020 - 17/08/2023
-Grupo: María Rostworowski

3 2015 INVESTIGADOR NIVEL A-2, ACREDITADO, CALIFICADO EN ONCTI, VENEZUELA (internacional), OBSERVATORIO
NACIONAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E IMNOVACIÓN

Participé en la Convocatoria del año 2015 y logré la acreditación como Miembro del Programa de Estímulo a la Innovación e
Investigación (PEII) en la categoría de Investigador Nivel "A-2". Por el Observatorio Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación
(ONCTI) Venezuela.

Jurado/Integrante
Disertaciones
1 Espina-Romero, Lorena C.; SOTO, A.; MARCANO, M.; Participación en comités de Nayreth García. Tesis de Maestría Estrés

laboral y calidad de vida en universidades públicas de Colombia, 2017, Venezuela/Español
Disertación (GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS),  URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín

2 Espina-Romero, Lorena C.; SOTO, A.; NAVA, A.; Participación en comités de KELSY BOLAÑO. Tesis de Maestría CALIDAD
DE SERVICIO Y GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO EN EL SECTOR TURÍSTICOCOLOMBIANO, 2017, Venezuela/Español
Disertación (GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS),  URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín

Domingo, 06 de julio de 2025 - 02:05:42 Página 5 de 7



Lorena del Carmen Espina Romero  - espinalorena1@gmail.com
Última  Actualización: 15-06-2025 11:56

3 Espina-Romero, Lorena C.; REYES, R.; MARCANO, M.; Participación en comités de YOJAIME POLO. Tesis de Maestría
LIDERAZGO Y DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO EN EL SECTOR COMERCIAL DE COLOMBIA, 2017,
Venezuela/Español
Disertación (GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS),  URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín

4 Espina-Romero, Lorena C.; NAVA, A.; MARCANO, M.; Participación en comités de WILFREDO REDONDO. Tesis de Maestría
MOTIVACIÓN Y ESTRÉS LABORAL EN LOS TRABAJADORES DEL SECTOR CARBONÍFERO EN COLOMBIA, 2017,
Venezuela/Español
Disertación (GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS),  URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín

5 Espina-Romero, Lorena C.; GARCIA, E.; FUENMAYOR, R.; Participación en comités de MARÍA RONDÓN. Tesis de Maestría
INCENTIVOS LABORALES Y PRODUCTIVIDAD EN LAS UNIVERSIDADES PRIVADAS COLOMBIANAS, 2017,
Venezuela/Español
Disertación (GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS),  URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín

6 Espina-Romero, Lorena C.; REYES, R.; MARCANO, M.; Participación en comités de GIOBANNI ZABALETA. Tesis de Maestría
COMPROMISO ORGANIZACIONAL PARA LA CALIDAD DE SERVICIO EN INSTITUCIONES DE OBRAS PÚBLICAS, 2017,
Venezuela/Español
Disertación (GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS),  URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín

7 Espina-Romero, Lorena C.; DIAZ, N.; MARCANO, M.; Participación en comités de MARIA TOSCANO. Tesis de Maestría
Ergonomía y calidad de vida laboral en empresas del sector industrial, 2016, Venezuela/Español
Disertación (GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS),  URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín

8 Espina-Romero, Lorena C.; FERNANDEZ, C.; GUERRERO, F.; Participación en comités de Gisela González. Tesis de Maestría
La biogerencia como estrategia humanizante para la prevención de enfermedades asociadas a la atención en salud y de los
colectivos, 2016, Venezuela/Español
Disertación (GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS),  URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín

9 Espina-Romero, Lorena C.; PAZ, J.; ROMERO, M.; Participación en comités de ITALA BRUGUES. Tesis de Maestría
LIDERAZGO SOCIAL Y COMUNICACIÓN EFECTIVA EN LAS ALCALDÍAS DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA -
COLOMBIA, 2016, Venezuela/Español
Disertación (GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS),  URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín

10 Espina-Romero, Lorena C.; PAZ, J.; MARCANO, M.; Participación en comités de JENIFER ARAUJO. Tesis de Maestría
ESTRÉS Y MOTIVACIÓN LABORAL EN INSTITUCIONES DEL SECTOR PÚBLICO EN COLOMBIA, 2016, Venezuela/Español
Disertación (GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS),  URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín

11 Espina-Romero, Lorena C.; SOTO, A.; NAVA, A.; Participación en comités de EFRAÍN AYALA. Tesis de Maestría CALIDAD DE
VIDA LABORAL Y MANEJO DE EMOCIONES EN PROFESIONALES DE LA SALUD DEL SECTOR PÚBLICO COLOMBIANO,
2016, Venezuela/Español
Disertación (GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS),  URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín

12 Espina-Romero, Lorena C.; NAVA, A.; MARCANO, M.; Participación en comités de HERMES QUIROZ. Tesis de Maestría
COMPETENCIAS LABORALES EN EL RENDIMIENTO DEL PERSONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS A NIVEL
TÉCNICO, 2016, Venezuela/Español
Disertación (GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS),  URBE - Universidad Privada Dr. Rafael Belloso Chacín
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